
  

Міністерство освіти і науки України 

Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича 
Звіт керівника практики 

 

Вид, назва практики:  Виробнича практика, денна форма навчання, 2 курс ОР «Магістр» 

Форма  контролю:      екзамен___________________________________________________ 

Терміни проведення :  з «06» жовтня 2025 р. до «30» листопада 2025 року_____________ 

 

Економічний факультет, спеціальність «073  Менеджмент», (ОПП  «Менеджмент організацій 

і адміністрування»), 3 семестр 2025 / 2026  навчальний рік 

відповідно до наказу № 1462-ст від 07.10.2025 р. 

 

Керівники практики:  

д.е.н., професор Галушка З.І., д.е.н., професор Антохов А.А., д.е.н., доцент Білик Р.Р.,           

д.е.н., доцент Поченчук Г.М., к.е.н., доцент Заволічна Т.Р., к.е.н., доцент Запухляк В.М., 

к.е.н., доцент Сторощук Б.Д., к.е.н., доцент Кузьмук І.Я., к.е.н., асист. Грунтковський В.Ю.  

 

Мета практики: всебічна підготовка студента до виконання дипломної роботи, придбання 

особистісних та професійних компетенцій, пов'язаних з вирішенням аналітично-

дослідницьких завдань та оформленням отриманих наукових результатів. 

 

Бази практики (підприємства, організації, установи, структурні підрозділи):  

Вашківецький хлібокомбінат Вижницької райспоживспілки, ПБП «Кліпсидра», ТОВ «УПГ–

ІНВЕСТ», ТОВ НВК «Камея», Вижницька  районна рада, ТОВ  «ГРАНІТ ЛТД», АТ КБ 

«ПриватБанк», Чернівецьке учбово-виробниче підприємство УТОГ, Буковинський центр 

реконструкції і розвитку, ТОВ «Станіславський», ТОВ «ЛІЛАК» соки Глибкон, ТОВ 

«МЕБЛІ «ТОКАБО», ПП «СМАРТ ІНВЕСТМЕНТ ГРУП», ТОВ «НОВА ПОШТА», АТ 

«Ощадбанк», ТОВ «SPL Group», ТОВ «Гідравлічні системи і машини», ТОВ «Енергія 

природи». 

 

Розподіл  здобувачів вищої освіти  за базами практики:  

 

Керівник – д.е.н., професор Галушка З.І. 

1. Гарас Олександр Віталійович Вашківецький хлібокомбінат Вижницької 

райспоживспілки 

2. Дубіцький Володимир Валерійович ПБП «Кліпсидра» 

3. Лопащук Вікторія Олегівна ТОВ «УПГ–ІНВЕСТ» 

4. Чернецький Вадим Сергійович ТОВ «УПГ–ІНВЕСТ» 

Керівник – д.е.н., професор Антохов А.А. 

5. Мірошниченко Євгеній Олексійович ТОВ НВК «Камея» 

6. Обшитош Євген Вікторович Вижницька  районна рада 

7. Романов Олександр Ігорович ТОВ НВК «Камея» 

Керівник – д.е.н., доцент Білик Р.Р. 

8. Антоняк Емельян Георгійович   ТОВ  «ГРАНІТ ЛТД» 

9. Вовчук Михайло Мирославович АТ КБ «ПриватБанк» 

10. Маловічко Павло Іванович АТ КБ «ПриватБанк» 



  

Керівник – к.е.н., доцент Заволічна Т.Р. 

11. Адамчук Олександр Іванович ЧУВП УТОГ (Чернівецьке учбово-

виробниче підприємство УТОГ) 
12. Гав`юк Ростислав Юрійович Буковинський центр реконструкції і 

розвитку 
13. Соловка Богдана Дмитрівна ТОВ «Станіславський» 

Керівник – к.е.н., доцент Запухляк В.М. 

14. Сірецький Михайло Васильович АТ КБ «ПриватБанк» 

Керівник – д.е.н., доцент Поченчук Г.М. 

15. Гурів Павло Васильович ТОВ «ЛІЛАК» соки Глибкон 

16. Карпюк Олександр Михайлович ТОВ «ЛІЛАК» соки Глибкон 

17. Кушнір Олександр Петрович ТОВ «ЛІЛАК» соки Глибкон 

18. Унгурян Ольга Василівна ТОВ «МЕБЛІ «ТОКАБО» 

Керівник – к.е.н., доцент Сторощук Б.Д. 

19. Гутаревич Вероніка Володимирівна   ПП «СМАРТ ІНВЕСТМЕНТ ГРУП» 

20. Катан Аліна Валеріївна  ТОВ «НОВА ПОШТА» 

21. Магдюк Маріна Федорівна АТ «Ощадбанк» 

22. Чеботар Ірина Олександрівна АТ КБ «ПриватБанк» 

23. Якубовський Руслан Ігорович ТОВ «SPL Group» 

Керівник – к.е.н., доцент Кузьмук І.Я. 

24. Яремчук Єгор Костянтинович ТОВ «Гідравлічні системи і машини» 

25. Бардашевський Валентин Сергійович ТОВ «Гідравлічні системи і машини» 

Керівник – к.е.н., асистент Грунтковський В.Ю. 

26. Коломієць Анастасія Русланівна ТОВ «Енергія природи» 

 

Організаційна робота щодо проведення практики: 

Виробнича практика була проведена з урахуванням вимог робочої програми практики та 

Положення про проведення практики здобувачів вищої освіти Чернівецького національного 

університету імені Юрія Федьковича (затвердженого Вченою радою Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича (протокол № 7 від 31.08. 2020 р.)).  Був 

проведений розподіл студентів на бази практики. Студентам було проведено інструктаж про 

порядок проходження практики та з техніки безпеки, надано необхідні документи (наказ, 

програма, щоденник, договір, методичні рекомендації та інші за потребою). Студентам 

повідомлено про систему звітності з практики, а саме: подання письмового звіту, підготовка 

виступу.  

 

Виконання програми  практики 

Сформовані компетентності. 

Під час проходження виробничої (переддипломної) практики студенти набули практичного 

досвіду діяльності за фахом, що дало змогу сформувати професійні знання, уміння і навички 

для прийняття управлінських рішень та розв’язання завдань,  пов'язаних із управлінням 

сучасними організаціями в реальних соціально-економічних умовах їх функціонування. 



  

Результатом проходження виробничої практики є набуття студентом таких загальних 

компетенцій як: здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу, що формується у 

ході узагальнення тенденцій розвитку бізнесу підприємства (організації), умов їхнього 

зовнішнього середовища; здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети; 

здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

У ході практики студенти проявили такі фахові компетентності як: здатність аналізувати й 

структурувати проблеми організації, приймати ефективні управлінські рішення та 

забезпечувати їх реалізацію;  здійснювати стратегічний аналіз і давати оцінку ефективності 

реалізації бізнесових стратегій на різних рівнях функціонування економіки. 

Трудова дисципліна,  дотримання правил із охорони праці та безпеки життєдіяльності:  
Протягом проходження виробничої практики студенти чітко дотримувалися правил техніки 

безпеки, охорони праці, виробничої санітарії, внутрішнього розпорядку бази практики. 

Побутові умови місць практичного навчання повністю відповідають санітарно-гігієнічним 

вимогам і охорони праці. 

 

Зауваження: деякі доповіді не є чітко структурованими. 

Пропозиції: періодично оновлювати завдання виробничої (переддипломної) практики 

відповідно до змін умов функціонування вітчизняних суб’єктів господарювання. 

 

Результати практики: 

 

 

Група 

 

Кількість 

студентів 

Оцінка за шкалою ЕСTS/Оцінка за національною 

шкалою 

 

Успіш- 

ність 

 

Якість 

«А» 

90- 

100 

«В» 

80-89 

«С» 

70- 

79 

«D» 

60- 

69 

«E» 

50-

59 

«FX» 

35- 

49 

«F» 

1- 

34 

«відмінно» «добре» «задовільно» «не 

задовільно» 

Форма 

контро

лю 

 

«екзамен» «екзамен» «екзамен» «екзамен» 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

іспит 26 7 4 14 – –    – 

 

– 100 100 

 

Висновки: 

Виробничу практику проведено згідно завдань, відображених у робочій програмі та 

календарному плані. На базах практики створено всі необхідні умови для її проходження. 

Впродовж усього періоду виробничої практики студенти успішно виконали усі поставлені 

завдання. Мету та завдання виробничої (переддипломної) практики досягнуто, студенти 

набули необхідних компетенцій, а також успішно захистили звіти з практики.  

 



 

Звіт 

про проходження практики студентами 673 групи у 2025-2026 навчальному році 

Кафедра економічної теорії, менеджменту і адміністрування, факультет  економічний 
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Студенти, які не пройшли практику 
 

№ 

з/п 

 

База практики 
 

Група 
 

Прізвище та ініціали 

1. ТОВ «Гідравлічні системи і машини» 673 Яремчук Єгор Костянтинович (не з’явився) 

 

Висновки та пропозиції 

Виробничу практику проведено згідно завдань, відображених у робочій програмі та календарному плані.                   

На базах практики створено всі необхідні умови для її проходження. Впродовж усього періоду виробничої практики 

студенти успішно виконали усі поставлені завдання. Мету та завдання виробничої (переддипломної) практики  

досягнуто, студенти набули необхідних компетенцій, а також успішно захистили звіти з практики.                         

Пропозиції: необхідність періодичного оновлення завдань виробничої (переддипломної) практики відповідно до 

змін умов функціонування вітчизняних суб’єктів господарювання. 

 

 

                                                           « 03 »   грудня   2025 р. 

 

        Вик.        Юлія ТЕРЛЕЦЬКА     Тел. (0372) 52-65-51 

           (прізвище, ініціали) 

  


