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АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
«Стратегія успішного бізнесу» забезпечує формування теоретичних знань і 

практичних навичок з питань управління змінами, методів аналізу ресурсів і компетенцій 
при стратегічному управлінню бізнесом; набутті практичних навичок аналізу і розвитку 
організаційної структури та культури підприємств, вмінні впливати на агентів 
стратегічних змін. 

 
НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

 
МОДУЛЬ 1. КОНЦЕПТУАЛЬНІ ЗАСАДИ ФОРМУВАННЯ СТРАТЕГІЙ 

УСПІШНОГО БІЗНЕСУ 
Тема 1 Стратегія розвитку бізнесу: поняття, еволюція, концепції 
Тема 2 Рівні стратегічних рішень та  типологія стратегій підприємства 
Тема 3 Генерування  стратегій та умови їх  реалізації 
Тема 4 Місія та цілі бізнесу 

МОДУЛЬ 2. СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ СКЛАДОВІ СТРАТЕГІЙ 
УСПІШНОГО БІЗНЕСУ 

Тема 8 Індивідуальний імідж  та репутаційний менеджмент 
Тема 9 Технологія проведення виступів та бізнес-презентацій 
Тема 10 Тактики та стратегії проведення                    ділових переговорів 
Тема 11 Стресостійкість та   управління конфліктами 

 
ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ, ФОРМИ ТА МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

У процесі вивчення навчальної дисципліни використовуються традиційні та інноваційні 
освітні технології (інформаційно-комунікаційні, технології студентоцентрованого 
навчання), традиційні та інтерактивні форми і методи навчання (зокрема, лекція-
візуалізація, практичне заняття-дискусія, практичне заняття-діалог, самостійно-
дослідницька робота тощо). 
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ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
Поточний контроль: усне опитування, письмове опитування, тестування, глосарій, 

розрахункові роботи, презентація і захист результатів виконаних завдань і досліджень, 
аналітичні звіти, реферати, тези доповідей, статті, виступи на наукових заходах. 

Підсумковий  контроль – залік. 
 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 
Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти здійснюється за 

шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).  
Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних 

порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом навчання. 
 

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 
Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу 

при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими документами: 
 «Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/etychnyi-kodeks-
chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/ ; 
 «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університету імені Юрія 
Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/n5nbzwgb/polozhennia-chnu-pro-plahiat-
2023plusdodatky-31102023.pdf . 
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