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АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Навчальна дисципліна дозволяє набути здобувачами компетенцій 

структурування інформації, вмінні будувати інформаційні моделі об'єктів і 

систем, які досліджуються, розвитку синтетичного і аналітичного мислення, 

формування навичок пошуку, опрацювання, інформації за допомогою 

сучасних інформаційних технологій. 

Мета навчальної дисципліни: формування практичних аналітичних 

умінь і навичок ефективного використання сучасних комп'ютерно-

інформаційних технологій у своїй діяльності, що має забезпечити формування 

у здобувачів основ інформаційної культури та інформаційно-комунікативної 

компетентності. 

НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

 

МОДУЛЬ 1. КОНЦЕПТУАЛЬНІ ОСНОВИ ВПРОВАДЖЕННЯ 

ІНФОРМАЦІЙНИХ СИСТЕМ В БІЗНЕСІ 

Тема 1 Автоматизація та корпоративні інформаційні системи: мета, цілі, 

завдання 

Тема 2 Інфраструктура корпоративних інформаційних систем 

Тема 3 Організаційна стратегія управління ERP 

Тема 4 ERP, як інтегрована система управління підпримством 

Тема 5 Розвиток ринку ERP-систем в Україні 

МОДУЛЬ 2. МОДУЛЬНИЙ АСПЕКТ ІНФОРМАЦІЙНИХ СИСТЕМ В 

БІЗНЕСІ 

Тема 6 CRM, управління продажами, POS 

https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=8189


Тема 7 Управління закупівлями 

Тема 8 Управління виробництвом MRP та MRPII 

Тема 9 Управління фінансами та бухгалтерський облік 

Тема 10 Управління ланцюгами постачань SCM 

Тема 11 Управління персоналом HRM та управління проектами РМ 

Тема 12 Інструменти бізнес-аналітики в ERP-сисемах 

  

ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ, ФОРМИ ТА МЕТОДИ МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

У процесі вивчення навчальної дисципліни використовуються 

інноваційні освітні технології: інформаційно-комунікаційні, технології 

студентоцентрованого навчання; традиційні та інтерактивні форми і методи 

навчання, серед яких: лекція-візуалізація, проблемна лекція, самостійно-

дослідницька робота, кейс-метод та ін. 

 

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Поточний контроль: усне та письмове опитування, тестування, 

презентація результатів виконання завдань тощо. 

Підсумковий  контроль – залік. 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти 

здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).  

Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти 

мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом 

навчання  

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками 

освітнього процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими 

документами: 

✓ «Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/media/jxdbs0zb/etychnyi-kodeks-

chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu.pdf 

✓ «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університету імені Юрія 

Федьковича»  https://www.chnu.edu.ua/media/n5nbzwgb/polozhennia-chnu-pro-

plahiat-2023plusdodatky-31102023.pdf 
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