
 
  



 

 

 



1. Метою курсу «Економіка знань» – полягає у формуванні у здобувачів  

компетенцій пов’язаних з ідентифікацією, використанням, створенням, розподілом 

і зберіганням знань з метою підвищення конкурентоспроможності суб’єктів 

економіки на різних рівнях. Курс «Економіка знань» розкриває сутність і принципи 

підприємництва та державного управління в епоху економіки знань, фактором 

успіху якого виступають нематеріальні активи і знання. 

2. У результаті вивчення курсу здобувачі повинні: 

Знати:  

- концептуальні аспекти формування економіки знань; 

- проблеми та особливості економіки знань; 

- класичні та сучасні напрацювання дослідників в галузі економіки та 

управління знаннями; 

- що таке самонавчальна організація і в чому її конкурентні переваги;  

- які процеси управління знаннями необхідно налаштувати в організації 

залежно від стратегії її розвитку;  

- систему економіки знань та моделі управління знаннями; 

- форми організації притаманні економіки знань; 

- методи генерації нових ідей, їх переваги і недоліки, умови застосування; 

- суть та елементи інфраструктури економіки знань; 

- види інтелектуальної власності та правові аспекти охорони; 

- показники та індекси економіки знань; 

- знати методи акумулювання, збереження та розповсюдження знань; 

- поняття саморозвитку в рамках сучасної економіки знань, концепцію 

самонавчання, ознаки організації, що самонавчається, творчої організації, 

інтелектуальної організації; 

- технології управління знаннями організації; 

- методи та інструменти державного регулювання економіки знань. 

 

Вміти:  

- застосовувати інструменти управління знаннями; 

- вимірювати, проводити аудит та картувати знання в організації; 

- використовувати методики проведення аналізу та оцінки отриманих 

результатів і наукових досягнень в області економіки знань; 

- організовувати систему знань в організації; 

- розвивати творчість в контексті економіки знань; 

- використовувати інструменти збереження знань в організації;  

- виявляти бар'єри, що заважають поширенню знань в організації; 

- навчатися протягом життя; 

- вибирати методи генерації нових ідей з урахуванням їх переваг  і 

недоліків, умов застосування; 

- управляти особистими знаннями;  

- володіти технологіями навчання, самоосвіти та саморозвитку.  

- узагальнювати зарубіжний досвід у сфері управління знаннями; 

- проводити дослідження проблем економіки знань; 

- застосовувати інструменти у системі державного регулювання економіки 

знань; 

- застосовувати технології управління знаннями в організації. 



5. Опис навчальної дисципліни 

5.1. Загальна інформація 

Форма 

навчання 

Рік 

підготов

ки С
ем

ес
т
р

 

Кількість Кількість годин 

Вид  

підсумкового 

контролю 

кред

итів 

год

ин 

лек

ції 

семінар

ські 

самостійна 

робота 

індивідуа

льні 

завдання 

 

Денна 
2023/ 

2024 
2 3 90 10 20 60  Залік 

Заочна  
2023/ 

2024 
2 3 90 4 6 80  Залік  

 

5.2. Дидактична карта навчальної дисципліни  

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

Денна форма Заочна форма  

Усьо

го 

у тому числі Усьо

го 

У тому числі  

Лекц

ії 

Семіна

ри 

Сам. 

роб. 

Лек

ції 

Семі

нари 

Сам. 

роб. 

Тема 1. Концептуальні 

аспекти формування 

економіки знань 

1. Суть та фактори 

становлення 

економіки знань. 

2. Характеристика та 

основні особливості 

економіки знань. 

3. Методологія 

економіки знань.  

4. Поняття та система 

економіки знань.  

5. Основні типи знань.  

6. Основні моделі 

створення знань в 

організаціях. 

10 2 2 6 10 1  9 

Тема 2. Управління 

знаннями: системи, 

інструменти, практики 

1. Еволюція систем 

управління знаннями. 

2. Визначення та 

структура системи 

управління знаннями. 

3. Моделі трансформації 

та управління 

знаннями.  

4. Технології управління 

знаннями.  

5. Зарубіжний досвід в 

сфері управління, 

виробництва і 

розповсюдження 

знань.  

10 1 2 7 10 1  9 



Тема 3. Вимірювання, 

аудит та  картування 

знань в організації 

1. Методи вимірювання 

знань 

2. Аудит та моніторинг 

знань в організації  

3. Технології картування 

знань. 

10 1 2 7 10  1 9 

Тема 4. Акумулювання, 

збереження та 

розповсюдження знань. 

1. Сучасний стан 

проблеми 

акумулювання знань: 

методології, області 

застосування, 

актуальні завдання.  

2. Методи і засоби 

акумулювання знань. 

3. Методи генерації 

нових ідей, їх переваги 

і недоліки, умови 

застосування. 

4. Технології 

розповсюдження 

знань. 

5. Організація трансферу 

знань.  

6. Обмін базами даних.  

10 2 2 6 10 1  9 

Тема 5. Організація 

економіки знань 

1. Інфраструктура 

«економіки знань».  

2. Місце 

інтелектуального 

підприємництва в 

національній та 

регіональній 

інноваційній системі. 

3. Віртуальні команди та 

творчі колективи як 

форми організації в 

економіці знань. 

4. Центри навчання 

співробітників. 

5. Веб-платформи 

системи управління 

знаннями. 

6. Наукові альянси в 

економіці знань. 

7. Бізнес-інкубатори, 

технопарки, регіони 

науки, технополіси.  

10 1 2 7 10  1 9 



Тема 6. Навчання, 

творчість та розвиток в 

контексті економіки 

знань 

1. Значення навчання й 

поняття саморозвитку 

в рамках сучасного 

менеджменту. 

2. Концепція 

самонавчання, творча 

організація, 

інтелектуальна 

організація. 

3. Інженерія знань. 

4. Івенти в контексті 

економіки знань 

(переговори та 

зустрічі, конференції, 

симпозіуми, виставки, 

круглі-столи, 

вебінари, воркшопи, 

ярмарки ідей та ін).  

5. Методи стимулювання 

процесу продукування 

знань.   

10 1 2 7 10  1 9 

Тема 7. Управління 

особистими знаннями: 

корпоративне та приватне 

навчання 

10 - 3 7 10  1 9 

Тема 8. Технології 

управління знаннями 

організації та 

інтелектуальна власність  

1. Технологія управління 

знаннями як 

інструмент 

підвищення 

ефективності роботи 

підприємства. 

2. Інформаційне 

забезпечення 

організаційного 

знання.  

3. Комунікативні 

технології управління 

знаннями.  

4. Маркетинг в 

управлінні знаннями.  

5. Репутаційний 

менеджмент.  

6. Організаційна 

культура у контексті 

управління знаннями 

10 1 2 7 10 1 1 8 



Тема 9. Державне 

регулювання економіки 

знань 

1. Роль держави у 

формуванні економіки 

знань та напрямки її 

активізації.  

2. Суть та напрямки 

державної науково-

технічної та 

інноваційної політики. 

3. Міжнародний досвід 

розробки 

національних та 

регіональних  

комплексних наукових 

програм.  

4. Фандрайзинг у 

фінансуванні 

наукових програм.  

5. Методологія 

франчайзингу в 

науково-технічній 

діяльності 

10 1 3 6 10  1 9 

Усього годин 90 10 20 60 90 4 6 80 
 
 

 



3.3. Тематика семінарських занять з курсу «Економіка знань» 

 Назва теми (завдання) Кількість 

годин 

Денна  Заочна  

1 Тема 1. Концептуальні аспекти формування економіки знань  2 - 

2 Тема 2. Управління знаннями: системи, інструменти, 

практики  
2 1 

3 Тема 3. Вимірювання, аудит та  картування знань в 

організації 
2 1 

4 Тема 4. Акумулювання, збереження та розповсюдження знань 2 - 

5 Тема 5. Організація економіки знань  2 1 

6 Тема 6. Навчання, творчість та розвиток в контексті 

економіки знань 
2 1 

7 Тема 7. Управління особистими знаннями: корпоративне та 

приватне навчання 
3 1 

8 Тема 8. Технології управління знаннями організації та 

інтелектуальна власність  
2 1 

9 Тема 9. Державне регулювання економіки знань 3 1 

 

 

3.4. Зміст завдань для самостійної роботи з курсу  

«Економіка знань» 

 

Завдання  Годин  

 Денна  Заочна  

Тема 1. Концептуальні аспекти формування економіки знань 6 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми: 

2. Підготовка наукової записки з методології економіки знань  

3. Презентація основних типів знань 

4. Презентація основних моделей створення знань в організаціях. 

  

Тема 2. Управління знаннями: системи, інструменти, 

практики 
7 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми: 

2. Есе з еволюції систем управління знаннями 

3. Аналітична записка з тенденцій в галузі управління знаннями. 

4. Зарубіжний досвід в сфері виробництва і розповсюдження 

знань. 

  

Тема 3. Вимірювання, аудит та  картування знань в 

організації 
7 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми. 

2. Презентація технологій вимірювання знань. 

3. Проведення аудиту знань кафедр ЧНУ. 

4. Підготовка до тренінгу з картування знань.  

  

Тема 4. Акумулювання, збереження та розповсюдження знань 6 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми: 

2. Методи і засоби акумулювання знань, що застосовуються для 

економічних систем.  

3. Підготовка до дискусії: «Методи генерації нових ідей, їх 

переваги і недоліки, умови застосування 

  



Завдання  Годин  

 Денна  Заочна  

Тема 5. Організація економіки знань 7 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми. 

2. Підготовка презентації з форм організації в економці знань: 

- Віртуальні команди та творчі колективи як форми організації 

в економіці знань. 

- Центри навчання співробітників. 

- Відкриті конкурси. 

- Веб-платформи системи управління знаннями. 

- Наукові альянси в економіці знань. 

- Стартапи та акселератори. 

- Бізнес-інкубатори 

- Технопарки. 

- Регіони науки. 

- Технополіси.  

  

Тема 6. Навчання, творчість та розвиток в контексті 

економіки знань 
7 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми. 

2. Підготовка тренінгу з нових методів навчання або розвитку 

творчості 

3. Розробка концепції та програми наукового івенту  

  

Тема 7. Управління особистими знаннями: корпоративне та 

приватне навчання 
7 9 

1. Самостійне опрацювати теоретичних аспектів теми. 
2. Формування власної програми розвитку особистих знань 
3. Вивчення зарубіжного досвіду корпоративного навчання та 

розробка пропозицій з їх адаптації до вітчизняних умов  

  

Тема 8. Технології управління знаннями організації та 

інтелектуальна власність 
7 8 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми 

2. Підготовка анкети для маркетингового дослідження 

напрямків та інструментів оновлення знань працівниками та 

здобувачами ЧНУ. 

3. Підготовка презентації одного з рейтингів оцінки економіки 

знань 

  

Тема 9. Державне регулювання економіки знань 6 9 

1. Опрацювати теоретичні та прикладні аспекти теми: 

2. Підготовка доповіді на тему «Зарубіжний досвід розробки та 

реалізації національних та регіональних програм формування 

економіки знань» 

3. Підготовка повідомлення про державні органи, які регулюють 

розвиток нових технологічних укладів і економіки знань.  

  

Всього  60 80 
 

 

 

  



 

6. Освітні технології, методи навчання і викладання навчальної дисципліни  

«Економіка знань» 

– словесні методи (лекція, дискусія, бесіда, консультація тощо). 

– кейси (індивідуальні або командні). 

– методи візуалізації результатів (презентації результатів виконаних завдань, 

ілюстрації, відеоматеріали тощо); 

– проектні завдання (індивідуальні та командні проекти); 

– робота з інформаційними ресурсами: з навчально-методичною, науковою, 

нормативною літературою та інтернет-ресурсами. 

– самостійна робота над індивідуальним завданням. 

– підготовка тез/доповіді на конференцію. 

– тренінги, коучі, майстер-класи від запрошених стейкхолдерів. 

– аналітичні, реферативні та пошукові дослідження. 

 

 

7. Контроль та оцінювання результатів навчальних досягнень здобувачів з навчальної 

дисципліни «Економіка знань» 

Формами поточного контролю є:  

– презентація самостійних робіт за індивідуальними завданнями. 

– захист кейсів, результатів досліджень. 

– аналітичні звіти, реферати, тези доповідей, статті. 

– презентації результатів виконання завдань. 

– командні результати ділових ігор. 

– інші види індивідуальних та групових завдань. 

За семестр здобувач може отримати максимум 60 балів.  

 

Форма підсумкового контролю  

МО7 – залік (максимальна оцінка 40 балів) 

Розподіл балів, які отримують здобувачі 
Поточне оцінювання (аудиторна та самостійна робота) 

Максимальна кількість балів  

Кількість балів 

(залік) 

Максимальна 

кількість балів 

∑ балів  
Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 

6 6 6 6 6 6 7 6 7 40 100 

 

Сума оцінок дозволяє сформувати підсумкову оцінку на основі використовуваної 

числової (рейтингової) шкали.  

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Оцінка за національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка (бали) 
Пояснення за  

розширеною шкалою 

зараховано A (90-100) відмінно 

зараховано 
B (80-89) дуже добре 

C (70-79) добре 

зараховано 
D (60-69) задовільно 

E (50-59) достатньо 

незараховано 

FX (35-49) 
(незадовільно)  

з можливістю повторного складання 

F (1-34) 
(незадовільно)  

з обов'язковим повторним курсом 
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